
	  

	  

 

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  	  

	  

 

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

Il	  SOFTeL,	  Centro	  di	  Ateneo	  di	  Orientamento	  dell’Università	  di	  Napoli	  Federico	  II	  e	  Johnson	  &	  
Johnson,	  una	  delle	  maggiori	  aziende	  nel	  settore	  healthcare,	  organizzano	  una	  giornata	  per	  

incontrare	  i	  laureandi	  e	  i	  neolaureati	  in	  	  

CHIMICA,	  CHIMICA	  E	  TECNOLOGIE	  FARMACEUTICHE	  e	  FARMACIA	  

Per	  partecipare	  all’evento	  è	  necessario	  registrarsi,	  compilando	  il	  seguente	  Form	  di	  
registrazione	  e	  avrai	  l’opportunità	  di	  conoscere	  l’azienda,	  le	  aree	  di	  inserimento	  e	  lasciare	  il	  
tuo	  cv!	  	  
	  
Per	  candidarsi	  ai	  colloqui	  con	  lo	  staff	  Risorse	  Umane	  di	  Johnson	  &	  Johnson	  è	  necessario	  
iscriversi	  al	  seguente	  link:	  http://tinyurl.com/l97kqmm	  	  inserendo	  il	  proprio	  CV	  entro	  il	  10	  
Maggio	  2017.	  
	  
Agenda	  della	  giornata:	  
-‐	  	  9:30	  -‐	  11:30	  -‐	  Presentazione	  aziendale	  
-‐	  	  11:30	  –	  11:45	  -‐	  Coffee	  Break	  
-‐	  	  11:45	  –	  13:00	  -‐	  Indicazioni	  agli	  studenti	  su	  come	  effettuare	  il	  cv	  e	  affrontare	  un	  colloquio	  
-‐	  	  13:00	  –	  14:00	  -‐	  Pausa	  pranzo	  
-‐	  	  14:00	  -‐	  colloqui	  con	  i	  candidati	  preselezionati.  

Visit careers.jnj.com	  
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SEI	  UN	  LAUREANDO	  O	  NEOLAUREATO	  IN	  DISCIPLINE	  SCIENTIFICHE	  
E	  VUOI	  INIZIARE	  A	  METTERE	  IN	  GIOCO	  LE	  TUE	  CAPACITA’	  

IN	  UN	  CONTESTO	  INTERNAZIONALE?	  
JOHNSON	  &	  JOHNSON	  TI	  STA	  CERCANDO!	  

Università	  di	  Napoli	  Federico	  II	  -‐	  Dipartimento	  di	  Farmacia	  
Via	  Domenico	  Montesano,	  49	  (Aula	  L.	  Sorrentino)	  

18	  Maggio	  2017	  ore	  10.00	  

	  

	  

	   	  

	  
C A R E E R  O P P O R T U N I T I E S  A S  L I M I T L E S S  

A S  T H E  L I V E S   
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